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551.? 2810 COURVILLE SUR EURE EXTRAIT DU EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
w7 UESTABOZES Séance du Mardi 29 Avril 2025
Faviesten ¢ accueil@sirtom-courville.r
| www.sirtom-courvitle.fr | Délibération 2025-16 |

Le mardi vingt-neuf avril deux milte vingt-cing & dix-huit heures trente, les délégues des Communautés de Communes
adhérant au S..R.T.O.M. se sont réunis en Comité Syndical & l2 salle polyvalente de Fontaine Simon, sous la
Présidence de Monsieur Bertrand de LACHEISSERIE assisté de Monsieur MOREAU, Monsieur HAY et Madame Le
NOC, vice-Présidents

Date de la convocation : 18/04/2025 ' Secrétaire de Séance : Monsieur MOREAU Aurélien
Membres en exercice : 88
Membres ayant pris part au vote : 49

Etaient présents {voix délibérative) ;

Mesdames et Messieurs PIMENTA, MARAIS, LE NOC, GARNIER, GUILLEMET, BORNET, HAY, HALLOUIN, VINCENT,
POINTEAU, RIOLET, DALEMAGNE, BUFFETRILLE, MENANT, SERRE, CAZE, DESVAUX, CHARDON, REVERSE, DUBOIS,
ANDRE, ALLAIN, FUKS, BERTRAND, MICHEL, PARIS, SUBLEMONTIER S., SUBLEMONTIER D., BARTHET, PANIER,
BRUNEL, SAULNIER, MAIGNE, BOULLAI, LE BLOAS, TREMIER, BUCROCQ, MENAGER, LABONNE, LUNEAU, BICHCN, DE
LACHEISSERIE, DONCK, MARTIN, BOUQUET, VERRET, MOREAU, VIGNERON, de la RAUDIERE.

Etaient ahsents excusés ;. Mesdames et Messieurs DEGLOS, PLESSIS, JULIEN, TEILLEUX, LOYER, LAVIRON, PELOUIN,
RENONCET.

Efaient absenis: Mesdames sf Messieurs POLVE, REhiARD, FILLETTE, CLAY, LE DORLOCT, HUBERT, CHALON,
ZAMPAGLIONE, DOMMEE, JAHANDIER, TESSIER, JEROME, GERARD, MOLLOT, JOVIGNOT, ROULLEAU, HUET, LEDEZ,
BOURGECIS, LERQY, BESNARD, PESCHEUR LABADIE, AUBRY, BAUDRY, GODEAU, GENTY, CHARREAU, LEDROIT,
GUERIN, BIGEAULT.

Création de la SPL C’Chartres Traitement Valorisation {SPL C’CTV)

Le Président expose :

% La régie autonome a personnalité morale Chartres Métropole Traitement et Valorisation

La régie autonome a personnalité morale Chartres Métropole Traitement et Valorisation {ci-aprés « CMTV »),
établissement public industriel et commercial, réalise :

- la collecte des déchets ménagers et assimilés de la Communauté d'agglomération Chartres Métropole ;

- lexploitation des ¢ing déchetteries communautaires (Champhol, Chaunay, Dammarie, Saint-Aubin-des-Bois,
Roinville-sous-Auneau) et de la plateforme de déchets végétaux située a Lucé, mis a disposition par la
Communauté d'agglomération Chartres Métropole ;

- le traitement des déchets ménagers et assimilés de la Communauté d’agglomération Chartres Métropole, du
Syndicat Mixte de Collecte et de Traitement des Ordures Ménageéres de Brou, Bonneval et llliers-Combray {ci-
aprés le « SICTOM de BBI »), du Syndicat Mixte de Collecte et de Traitement des Ordures Ménageéres de
Nogent-le-Rotrou {ci-apres le « SICTOM de Nogent-le-Rotrou »} et du Syndicat Mixte Intercommunal de
Ramassage et de Traitement des Ordures Ménageres de Courville-sur-Eure, la Loupe et Senonches (ci-aprés
e «SIRTOM de Courville-sur-Eure, la Loupe et Senonches »), notamment par Fexploitation de I'unité de
valorisation énergétique et du quai de transfert situés a Mainvilliers et de deux quais de transfert, situés &
Dangeau et Nogent-le-Rotrou, mis disposition par le SICTOM de BB et le SICTOM de Nogent-le-Rotrou.

Une étude financiére, économique et juridique commandée par Chartres Métropole, a démontré Fintérét que
représenterait le transfert de CMTV au sein d’une nouvelle SPL afin de conforter une activité sur un territoire plus
large tout en maintenant I'équilibre économigue de V'entité économigue transférée.

-

+ Les sociétés publiques locales

Une Société Publique Locale (SPL} est un outil d’intervention publique, crée par la loi "Engagement national pour le
logement" du 13 juillet 2006, dont les dispositions ont été renforcées par la loi 28 mai 2010.

Cette société a capitaux purement publics, a pour objet de réaliser des projets d’'aménagement et/ou de construction
et d'explditer des services publics industriels et commerciaux ou touté autre activité d’intérét général,

Elle ne peut intervenir que pour le compte de ses actionnaires, sur leur territoire et exclusivement dans leur champ
de compétence.
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La SPL est un outil privé d'intervention gui pourrait étre apparenté a une « régie privée », non soumis aux regles de
mise en concurrence dans ses relations avec ses actionnaires, car la collectivité ou le groupement de collectivité
actionnaire exerce le mé&me niveau de contréle que sur ses propres services {notion européenne du « in house » ou
nationale de gquasi-régie).

Cet outil est donc parfaitement adapté pour appuyer 'intervention des collectivités pour :
= |a mohilisation de compétences spécifiques ;
= des projets que la collectivité souhaite externaliser a une entité spécialisée dont elle conserve le contréle.

Dans un premier temps, Chartres Métropole a pris Vinitiative de créer un nouvel opérateur, dédié a la collecte et au
traitement des déchets des ménages et des déchets assimilés, afin qu'il bénéficie du transfert de I'activité de la régie
autonome a personnalité morate Chartres Métropole Traitement et Valorisation {ci-aprés « CMTV »} ; puis, dans un
second temps, d’autres groupements de collectivités territoriales, ont manifesté leur intérét de s'associer au projet.

< les collectivités et groupements de collectivités actionnaires

Une collectivité ou un groupement de collectivités ne pourra confier la réalisation d’un projet a la SPL que si elle en
est actionnaire.

Sous réserve de validation des délibérations qui seront proposées aux assemblées délibérantes des collectivités et
groupements de collectivités concernés, et au regard des besoins exprimés, souhaitent s’engager dans la démarche :
» La Communauté d'agglomération Chartres Métropole ;
= Le Syndicat Mixte de Collecte et de Traitement des Ordures Ménagéres de Brou, Bonneval et llliers-Combray ;
= Le Syndicat Mixte de Collecte et de Traitement des Ordures Ménagéres de Nogent-le-Rotrou ;
= Le Syndicat Mixte Intercommunal de Ramassage et de Traitement des Ordures Ménageres de Courville-sur-
Eure, la Loupe et Senonches.

< Objet social

La Société a pour objet, pour le compte exclusif de ses collectivités et groupements de collectivités actionnaires et
sur leur territoire, d’apporter son concours dans la réalisation des missions relevant de la compétence de ses
actionnaires en matiére de collecte et de traitement des déchets des ménages et des déchets assimilés, a savoir :

- des missions de conduite et de développement d’actions et d’opérations en faveur de Ia prévention et de la
réduction a la source des déchets ménagers et assimilés, notamment Fassistance a I'élaboration et fa mise en
ceuvre des programmes locaux de prévention des déchets ménagers et assimilés des actionnaires, tels que
définis a larticle L. 541-15-1 du code de 'environnement ;

- des missions de collecte des déchets, a savoir toute opération de ramassage des déchets, y compris la
gestion des équipements de pré-collecte nécessaires au tri et au stockage préliminaires, en vue de leur
transport vers une installation de traitement des déchets, ainsi que la collecte en porte a porte et en apport
volontaire ;

- des missions de traitement des déchets incluant notamment toute opération de valorisation ou
d'élimination, y compris la préparation qui précéde la valorisation ou I'élimination. Ces missions comportent
ainsi les opérations d’élimination des déchets ultimes par incinération ou par enfouissement, ainsi que les
opérations de transport, de tri ou de stockage qui s'y rapporient. Elles incluent en outre les opérations
relatives a la valorisation des déchets au sens du code de I'environnement, qu’il sagisse (i} d’une valorisation
énergétique par la production et la commercialisation d'énergies issues de leur traitement, (i) d'une
valorisation matiére par la préparation et la commercialisation des déchets en vue de leur réutilisation, de
leur recyclage, {iii) d’une valorisation organique ou encore (iv} d'une valorisation issue du retraitement en
matiéres destinées 3 servir de combustible ou d'autre moyen de produire de I'énergie ;

- les opérations de transport, de transit ou de regroupement qui se situent a la jonction de la collecte et du
traitement.

La collecte et le traitement des déchets des ménages et des déchets assimilés incluent I'exploitation des unités de
valorisation énergétique, des déchetteries, des guais de transfert, des installations de réception, de tri-et de
préparation des déchets, ainsi que la gestion des centres d'exploitation.
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La Société exerce ses activités de collecte et de traitement tant pour des déchets ménagers visés aux articles L. 2224-
13 et R. 2224-23 du Code général des collectivités territoriales et a Farticle R. 541-8 du Code de 'environnement, que
pour les autres déchets assimilés visés a l'article L. 2224-14 du Code général des collectivités territoriales, ainsi que
les déchets non dangereux des activités économiques.

En complémentarité de ces missions en matiére de collecte et de traitement des déchets ménagers et assimilés, en
particulier dans le prolongement et {a continuité de la gestion des unités de valorisation énergétique, la Société a
pour objet, pour le compte exclusif de ses collectivités et groupements de collectivités actionnaires et sur leur
territoire, de réaliser ou d’apporter son concours dans :

- la gestion de réseaux publics ou techniques de chaleur — en particulier construits a partir des unités de
valorisation énergétique, en vue de la commercialisation de I'énergie produite a partir du traitement des
déchets — ce qui peut inclure I'étude, la conception, la réalisation, Facquisition, 'exploitation, 'entretien et
la maintenance de tels réseaux, quelles que soient les formes et fes modalités d’intervention ;

- la production d'électricité et de chaleur issues soit de l'incinération des déchets collectés et traités par la
Société, soit d’autres infrastructures qu'elle exploite pour le compte de ses Actionnaires, et leur
commercialisation, ainsi que toute autre valorisation associée a ces énergies produites;

- le transport routier de marchandises dans le cadre de son activité principale de collecte et de traitement des
déchets ménagers et assimilés, ainsi que pour le compte de tiers, a titre accessoire et selon les modalités
autorisées par les contrats conclus avec ses Actionnaires, afin d’optimiser le colt des trajets rendus
nécessaires du fait de leur exécution.

Elle propose des prestations d’études et de conseil, de recherche, d’accompagnement, de concertation, de
formation, d’'animation et toute activité de communication en lien avec les domaines précités, d’assistance a maitrise
d‘ouvrage, de maitrise d’ouvrage déléguée, et de conducteur d’opération. Elle peut également intervenir en tant que
titulaire d’un marché public ou délégataire d’une délégation de service public se rapportant a son objet social.

D'une manigre plus générale, elle pourra conclure toute convention appropriée et accomplir toutes les opérations,
notamment juridiques, financiéres, commerciales, industrielles, civiles, immobiliéres ou mobiligres, qui sont
compatibles avec cet objet, s’y rapportent et contribuent a sa réalisation.

< Désignation de la société

Cette SPL aura la dénomination suivante : SPL C'Chartres Traitement et Valorisation
++ Siege social
Il est proposé de domicilier la société a 'Hotel de ville de Chartres, Place des Halles, & Chartres {28000).

>,

++ Le plan de charge

Le plan de charge de la SPL intégrera les activités actuellement assumée par CMTV, en lien avec les compétences en
matiére de collecte et de traitement des déchets ménagers et assimilés qui ont été identifiées dans V'objet social
précité,
Les activités liées au fonctionnement de PFUVE {admission des déchets sur site, incinération, valorisation énergétique,
élimination des michefers, maintenance des éguipements, etc.) et celles du centre logistique/transfert et transport
de déchets, seront intégrées dans un socle commun a Chartres Métropole et aux Syndicats. H est prévu que la prise
en compte de ce socle commun soit assurée par un groupement d'autorités délégantes dont Chartres Métropole
serait le représentant. La décision de constituer ce groupement, et I'approbation du réglement y afférent, feront
l'objet d'une délibération ultérieure. Dés lors que le groupement sera constitué, une Délégation de Service Public
pourra étre passée avec la SPL C'CTV pour I'ensemble des missions du socle commun.

<+ Le capital
Le capital minimal de fa SPL est de 1 million € (un million d’euros)

Ce volume du capital social déterminant, entre autres, |a capacité de la SPL a emprunter, s'avére nécessaire pour
assurer la bonne réalisation du plan de charge et d’'un minimum de développement nécessaire.
Le capitalsocial est divisé en 10 000 actions, d'une seule catégorie, de.l00 € {cent euros} de nominal chacune.
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La répartition du capital se ferait comme suit :

Actionnaires Nombres d’actions Capital Quotité du capital

Chartres Métropole 7 000 700000 € 70%
Le SICTOM de Brou, Bonneval et llliers-Combray 1000 100000 € 10%
Le SICTOM de Nogent-le-Rotrou 1000 100 000 £ 10%
Le SIRTOM de Courville-sur-Eure, la Loupe et Senonches 1Q00 100000 € 10%
TOTAL: 10000 1000000€ 100%

Les actions sont souscrites en totalité et libérées & hauteur de 50 % de leur valeur par chacun des Actionnaires, soit a
hauteur d'un montant de 500 000 {cing cents milles) euros, et donc & hauteur de 50 000 euros pour le SIRTOM de
Courville sur Eure, La Loupe et Senonches

<+ Statuts, organes de gestion et pouvernance

If est proposé de créer une SPL administrée par un Conseil d’Administration (plutdt qu’a Directoire et Conseil de
surveillance) dont les projets de statuts sont joints en annexe.

Conformément au Code de Commerce, le Conseil dadministration comportera 17 membres qui seront des élus
désignés en leur sein par les assembiées délibérantes des actionnaires, dont :

- 11 administrateurs représentant Chartres Métropole

~ 2 administrateurs pour chacun des syndicats membres

Le mandat des administrateurs correspondra au mandat de l'assemblée qui les a désignés. Les statuts de la SPL,
annexés a la présente délibération, indiqueront les noms des premiers administrateurs.

*,

+ Les rappotts de la SPL avec son environnement

La SPL poursuivra uniquement les intéréts de ses actionnaires et exercera ses activitdés exclusivement pour leur
compte et sur leur territoire.

Afin de réaliser des projets en lien avec la collecte et le traitement des déchets ménagers et assimilés, ses
actionnaires pourront notamrnent lui :

=  meftre a disposition un foncier et des éguipements leur appartenant ;

= confier des missions d’assistance a maitrise d'ouvrage, de conduite d’'opération ou de mandat de maitrise

d'ouvrage ;

= confier des contrats de la commande publique.
Des lors que la SPL bénéficiera, en principe, d’une relation « in house », également appelée de quasi-régie, avec ses
actionnaires, aucune procédure de publicité ou de mise en concurrence ne devrait &tre requise afin de répondre aux
besoins de ses actionnaires. A l'inverse, il convient de souligner que la SPL est un pouvoir adjudicateur au sens du
Code de la commande publique et sera donc soumise, pour ia passation de ses contrats, aux régles de la commande
publigue.

>,

% Le contrble analogue de la SPL par ses actionnaires

Les textes prévoient que les collectivités actionnaires doivent exercer sur Ia SPL, de maniére conjointe, un contrdle
analogue a celui gqu'elles exercent sur leurs propres services,

En pratique, cela nécessite la mise en place de fonctions et d’'instances de pilotage qui assureront un contrdle
analogue effectif,

La mise en place et le mode de fonctionnement de ces instances sont prévus par les statuts et dans un projet de
réglement intérieur, qui sera soumis a I'approbation de la premiére assemblée de la SPL.

Il est rappelé gue le SIRTOM de Courville-sur-Eure, La loupe et Senonches est compétent en matiére de collecte et de
traitement des déchets ménagers et assimilés au sens de Farticle L. 5216-5 du Code général des collectivités
territoriales
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Le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré, a la majorité (48 voix pour, 1 abstention)

APPROUVE la constitution de la société publique locale régie par les dispositions de I'article L. 1531-1 et suivants du
Code général des collectivités territoriales, dont la dénomination est « C’'Chartres Traitement et Valorisation » dans
les conditions fixées par les statuts ;

APPROUVE le projet de statuts de la SPL annexé i la présente délibération ;

DECIDE que cette société publique locale aura pour objet d'apporter son concours a ses actionnaires dans les
domaines définis & son ohjet ;

APPROUVE la souscription du SIRTOM de Courville sur Eure, La Loupe et Senonches au capital de la SPL a hauteur de
100 000 € correspondant a 1 000 actions de 100 € chacune et a 10 % du capital social fixé au montant de 1 million €,
étant précisé que la moitié de cet apport, soit la somme de 50 000 € sera immédiatement mandatée sur le compte
de séquestre ouvert a cet effet, afin de libérer 50 % du capital social de la Société ;

DIT que les dépenses seront inscrites au budget principal du SIRTOM de Courville sur Eure, La Loupe et Senonches ;

AUTORISE le Président a signer les statuts au nom et pour le compte du SIRTOM de Courville sur Eure, La Loupe et
Senonches ;

DONNE mandat, a la personne qui sera désignée a cet effet par la Communauté d’Agglomération Chartres

Métropole, de prendre pour le compte de la Société, en attendant son immatriculation au Registre du commerce et

des sociétés, tout pouvoir pour effectuer tout acte nécessaire ou utile en vue de la constitution et de

I'immatriculation de la SPL, effectuer les formalités de publicité relatives & la constitution de la Société et

notamment :

- pour signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d’annonces Iégales dans le département du
siége social ;

- pour faire procéder a toutes les formalités en vue de I'immatriculation de la Société au registre du commerce et
des sociétés ;

- et plus généralement pour accomplir les formalités prescrites par la loi;

DONNE tous pouvoirs au Président ou a son représentant pour prendre toutes les mesures nécessaires a 'exécution
de la présente délibération.

Pour extrait certifié conforme

Le secrétaire de séance, L e Président,
Aurélien MOREAU Bertrand de LACHEISSERIE

Rendu exécutoire par le Président,
Compte tenu de la réception en préfecture Le O3 /05 /dvc s
Et de la publication Du 96 /05 /8o 5

l.e Président,
Bertrand de LACHEISSERIEA.
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STATUTS DE LA SOCIETE PUBLIQUE LOCALE
C’CHARTRES TRAITEMENT ET VALORISATION

Societé publique locale au capital de 1 million d’euros
Siege social : Hotel de ville de Chartres, Place des Halles, & Chartres (28000)

-

Statuts SPL C'C1V - Version projet 28 mars 2025 1



LES SOUSSIGNES :

- La Communauté d’agglomération Chartres Métropole, dont le siége social est
situé & I'Hotel de ville de Chartres, Place des Halles, & Chartres (28000)
représentée Monsieur Jean-Pierre Gorges, en qualité de President, diment habilité
aux fins des présentes par délibération du conseil communautaire endate du[...] ;

- Le Syndicat Mixte de Collecte et de Traitement des Ordures Ménagéres de
Brou, Bonneval et llliers-Combray, dont le siége social est situé au 10 rue de la
mairie & Dangeau (28160), représenté par Monsieur Pierre Gigou, en qualité de
Président, ddment habilité aux fins des présentes par déhbérat:on du conseil
syndical en date du [...]; _ e

- Le Syndicat Mixte de Collecte et de Traitement des Ordures Ménagéres de
Nogent-le-Rotrou dont le siége social est situé au 44 rue Villette-Gaté a Nogent-
le-Rotrou (28400), représenté par Monsieur Jean Claude Dordoigne, en qualité de
Président, dament hab:hté aux. f ns des présentes par délibération du conseil
syndical en date du [.. ] S i

- Le Syndicat Mixte Intercommunal de Ramassage et de Traitement des
Ordures . Menageres ‘de Courville-sur-Eure, la Loupe et Senonches dont le
sigge social est situé'au.19 rue du 19 mars 1962 & Courville-sur-Eure (28190),
représenté par: Monsieur Berfrand de Lacheisserie, en qualité de Président, doment
habilité aux fins' _q_es présentes par délibération du conseil syndical en date du [...]

Ci-aprés les « Actionnaires »

Etablissent, ainsi qu'il suit, les statuts d’une société publique locale qu'ils sont convenus
de constituer entre eux en raison de l'intéerét général qu'elle présente.
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PREAMBULE

Les sociétés publiques locales ont été créées par la loi n° 2010-559 du 28 mai 2010 pour
le développement des sociétés publiques locales. Elles constituent un nouveau mode
d’intervention pour les communes et leurs groupements. Elles prennent la forme de
sociétés anonymes créées et totalement détenues par deux collectivités locates minimum.

Au méme titre que les sociétés d'économie mixtes (SEM), elles sont compétentes pour
effectuer des opérations d'aménagement et de construction ou pour exploiter des services
publics a caractére industriel et commercial (SPIC) ou pour toute activité d'intérét général.

Elles ne peuvent agir que pour leurs actionnaires obligatoirement publics, sur le territoire
de ceux-ci uniquement et dans leurs domaines de compétences. Elles n'ont pas & faire
I'objet d’'une mise en concurrence par leurs actionnaires, &tant donné, gqu'elies agissent en
tant qu'opérateur interne. Leur vocation est de permettre aux collectivités territoriales et
leurs groupements d’optimiser la gestion de leurs serwces publlcs locaux

En vertu de Farticle L. 5216-5 du Code général des collectivités terntonales la
Communauté d'aggiomération Chartres Métropole est en charge de la collecte et du
traitement des déchets des ménages et des déchets assm;lés

De méme, le Syndicat Mixte de Collecte et de Traltement des Ordures Ménageéres de
Brou, Bonneva! et Hliers-Combray a pour objet « /a coﬂecfe ot le traitement des ordures
ménagéres produites sur son temto;re », « les études re!at:ves a ces déchets » et « les
lravaux liés & son aclivité ». S _

Le Syndicat Mixte de Collecte et de Traitement des Ordures Ménagéres de Nogent-le-
Raotrou « a pour objet fa coﬂecte et le traitement des déchets ménagers et assimilés ».

Le Syndicat Mixie Intercommunal de Ramassage et de Traitement des Ordures
Ménageéres de Couwllie-sur-Eure la: Loupe et Senonches « a pour objet le ramassage et
le traitement des ordures menageres sur-le territoire des collectivités associées ».

Pans ce contexte Ia Communauté d ‘agglomération Chartres Métropole, le Syndicat Mixte
de Collecte et de Traltement des Ordures Ménagéres de Brou, Bonneval et liliers-
Combray, le Syndlcat Mixte de Collecte et de Traitement des Ordures Ménagéres de
Nogent-le-Rotrou et le Synd:cat Mixte intercommunal de Ramassage et de Traitement des
Ordures. Menagéres de Courville-sur-Eure, |a Loupe et Senonches ont pris la décision de
créer la- Soclété Publique Locale « C’Chartres Traitement et Valorisation », ou « C'CTV »,

» [XX] poui.la Communauté d'agglomération Chartres Métropole ;

e [XX] pour le Syndicat Mixte de Collecte et de Traitement des Ordures Ménagéres
de Brou, Bonneval et lliiers-Combray ;

¢ [XX] pour le Syndicat Mixte de Collecte et de Traitement des Ordures Ménagéres
de Nogent-le-Rotrou ;

s [XX] pour le Syndicat Mixte Intercommunal de Ramassage et de Traitement des
Ordures Ménagéres de Courville-sur-Eure, la Loupe et Senonches.

La SPL « C'CTV », ayant le statut de société anonyme soumise au Code de commerce,
sera constituée avec un capital social de 1 million d’euros.

— —
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Cela étant rappelé, I'assemblée générale constitutive de la SPL a été appelée a statuer sur
les présents statuts.
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TITRE |
FORME - DENOMINATION — OBJET - SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1. FORME

Ii est formé entre les collectivités territoriales et leurs groupements propriétaires des
actions ci-apres créées et de celles qui pourront I'étre ultérieurement, une société publique
locale {ci-aprés « la Société »).

La Société revét, conformément a l'article L. 1531-1 du Code général des collectivités
territoriales, la forme d'une société anonyme, regie par les lois et réglements en vigueur,
notamment par les dispositions du Code de commerce applicables aux sociétés anonymes
et par les dispositions des articles L. 1521-1 et suivants du Code général des collectivités
territoriales, par les présents statuts ainsi que par tout régiement interieur qm viendrait les
compléter. L :

ARTICLE 2. DENOMINATION

La dénomination sociale est : C’'Chartres Traité'!ﬁ_e_r;t e.t.'V;ajl_:_IQl"i.satiOn

Dans tous les actes et documents émanant dé':""ié_ -Soci et' destlnes aux tiers, la
dénomination devra toujours étre précédée ou suivie des mots « Société publique locale »,
ou des initiales « SPL » et de Ienonmatlon du montant du capital social.

ARTICLE 3. OBJET

La Société a pour ob]et pour Ie:-compte exclu5|f de ses collectivités et groupements de
collectivités actionnaires et sur leur- territaire, ‘d'apporter son concours dans la réalisation
des missions relevant de Ia__compétence de ses Actionnaires en matiére de collecte et de
traitement des déchets des ____enages et des déchets assimiles, & savoir :

- des mtssmns de conduite et de développement d'actions et d'opérations en faveur

-dela préventlon et de la réduction a la source des déchets ménagers et assimilés,

" notamment I'assistance a l'élaboration et la mise en ceuvre des programmes locaux

“de prévention des déchets ménagers et assimilés des Actionnaires, tels que définis
a l'article L. 541-15-1 du code de l'environnement ;

- des missions de collecte des déchets, & savoir toute opération de ramassage des
déchets, y-compris la gestion des équipements de pré-collecte nécessaires au tri
et au stockage préliminaires, en vue de leur transport vers une instaliation de
traitement des déchets, ainsi que la collecte en porte a2 porte et en apport
volontaire ;

- des missions de traitement des déchets incluant notamment toute opération de
valorisation ou d'élimination, y compris la préparation qui précede la valorisation ou
l'élimination. Ces missions comportent ainsi les opérations délimination des
déchets ultimes par incinération ou par enfouissement, ainsi que ies opérations de
transport, de tri ou de stockage qui s'y rapporient. Elles incluent en outre les
opérations relatives a la valorisation des déchets au sens du code de

————— —
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I'environnement, qu'il s'agisse (i) d’une valorisation énergétique par la production
et la commercialisation d'énergies issues de leur traitement, (i) d'une valorisation
matiere par la préparation et la commercialisation des déchets en vue de leur
réutilisation, de leur recyclage, (iii) d'une valorisation organique ou encore {iv) d'une
valorisation issue du retraitement en matiéres destinées a servir de combustible ou
d'autre moyen de produire de I'énergie ;

- les opérations de transport, de fransit ou de regroupement qui se situent & la
jonction de la collecte et du traifement.

La collecte et le traitement des déchets des ménages et des déchets assimilés incluent
l'exploitation des unités de valorisation énergétique, des déchetteries, des quals de
transfert, des installations de réception, de tri et de préparation des déchets ainsi que la
gestion des centres d'exploitation. _

La Société exerce ses activités de collecte et de traitement tant pour des déchets
ménagers visés aux articles L. 2224-13 et R. 2224-23 du Code général des collectivités
territoriales et & Particle R. 541-8 du Code de 'environnement, que pour les autres déchets
assimilés visés a l'article L. 2224-14 du Code genéraI des collectlwtés territoriales, ainsi
que les déchets non dangereux des activités économ{qu S,

En complémentarite de ces missions en mat[ere de collecte et de traltement des déchets
ménagers et assimilés, en particulier dans le prolongement et la. contlnwté de la gestion
des unités de valorisation énergétique, la Société a pou' o_bjet pour le compte exclusif de
ses collectivités et groupements .de’collectivites actionnaires et sur leur territoire, de
réaliser ou d’apporter son concou :

- la gestion de réseaux publlcs ou techmques de haleur — en particulier construits &
partir des unités de valorisation énergétique, en vue de la commercialisation de
I'énergie produite a partir ‘du traitement des déchets — ce qui peut inclure F'étude, la
conceptlon la: réallsatlon - cqu15|t|on_.;I’explo;tatlon lentretlen et la mamtenance

Actionnalres et tleur commercialisation, ainsi que toute autre
ee aces energles produites ;

Elle propose des prestations d'études et de conseil, de recherche, d’accompagnement, de
concertation, de formation, d’animation et toute activité de communication en lien avec les
domaines précités, d'assistance a4 maitrise d'ouvrage, de maftrise d'ouvrage déléguée, et
de conducteur d'opération. Elle peut également intervenir en tant que titulaire d’'un marché
public ou délégataire d'une délégation de service public se rapportant & son objet social.

D'une maniére plus générale, elle pourra conclure toute convention appropriée et
accomplir toutes les opérations, notamment juridiques, financieres, commerciales,
industrielles, civiles, immobiliéres ou mobilieres, qui sont compatibles avec cet objet, s'y
rapportent et contribuent a sa réalisation.
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ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé 4 'H6tel de ville de Chartres, Place des Halles, 4 Chartres (28000).
Il pourra étre fransféré dans tout endroit du territoire des collectivités territoriales et/ou des
groupements de collectivités territoriales actionnaires, par simple décision du Conseil
d’administration, sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine Assemblée
Générale Ordinaire des Actionnaires,
En cas de fransfert décidé conformement & la loi par le Conseil d admmlstratlon celui-ci
est autorisé a modifier les statuts en conséquence. ;

ARTICLE 5. DUREE

La duree de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (39) années & compter du jour de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés sauf dissolution anticipée
ou prorogation décidée par FAssemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires.

TITRE 1l
CAP!TAL SOCIAL ACTIONS

Ii est divisé en
foutes de

Nombres . Quotité du

d'actions Capital capital
Chartres Métropole 7 000 700 000 € 70 %
SICTOM de Brou, Bonneval et llliers- 1000 100 000 € 10 %
Combray
SICTOM de Nogent-le-Rotrou 1 000 100 000 € 10 %
SIRTOM de Courville-sur-Eure, la 1000 100 000 € 10%
Loupe et Senonches

TOTAL : 10 000 1000 000 € 100%

—enapt- - -
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Les actions sont souscrites en totalité et libérées a hauteur de 50 % de leur valeur par
chacun des Actionnaires, soit & hauteur d'un montant de 500 000 (cing cents milles) euros,
et est déposée au crédit d’'un compte ouvert au nom de la Sociéte en formation ainsi que
[atteste le certificat du dépositaire.

ARTICLE 7. AVANCES EN COMPTE COURANT

Les Actionnaires peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la
disposition de la Sociéié toutes les sommes dont celle-ci peut avoir besom sous forme
d’avances en compte courant. o

l.es conditions et modalités de ces avances en compte courant seront arrétées, dans
chague cas, d’'un commun accord entre [a Société et les intéresses

Les Actionnaires de la Société pourront faire des apports en compte courant dans le
respect des dispositions de larticle L.1522-5 du Code général des . col[ectlwtes
territoriales. e

ARTICLES.  MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Article 8.1 — Augmentation de capital

Le capital social est augmenté pa 'tous""'f_ oyens et selon:uoutes modalités prévues par la
loi. -. _

L'Assemblée Générale Extracrdinaire, sur le rapport du Conseil d’administration, est seule
compétente pour décider !’augmentatlon du capltal Celle-ci s'effectue par I'émission
d'actions ordinaires ou- de preférence donnant accés immédiat ou a terme, a une quotité
du capital de la Société ou par majoratlon ‘du montant nominal des titres de capital
existants.

re peut déleguer cette competence au Conseil
(_:onditions fixées par les dispositions applicables du Code de

augmentation de capital.

| es Actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription.
L'Assemblée Géneérale Extraordinaire peut décider, dans les conditions prévues par ia loi,
de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

Si 'augmentation de capital résulte d'une incorporation d'un apport en compte courant
d'associés consenti par une collectivité territoriale ou un groupement, I'augmentation de
capital ne pourra valablement étre décidée qu'au vu d'une délibération préalabie de
I'assemblée délibérante de la collectivité ou du groupement se prononcant sur 'opération,
conformément & l'article L. 1522-5 du Code général des collectivités territoriales.
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Article 8.2 — Réduction de capital

La reduction du capital est autorisée ou décidée par 'Assemblée Générale Extraordinaire
qui peut déléguer au Conseil d’administration tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas,
elle ne peut porter atteinte a {'égalité des Actionnaires.

La réduction du capital s’opére soit par voie de réduction de la valeur nominale des actions
soit par reéduction du nombre de titres, auquel cas les Actionnaires sont tenus de céder ou
d’acheter les titres qu'ils ont en trop ou en moins, pour permettre 'échange des actions
anciennes contre ies actions nouvelles.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que
sous fa condition suspensive d'une augmentation de capital destinée 'a amener celui-ci au
moins au minimum légal. A défaut, tout intéressé peut demander-en justice la dissolution
de fa Société. Celle-ci ne peut étre prononcée si au jour ou Ie Tribunal statue sur le fond,
la régularisation a eu lieu. o B

Article 8.3 — Mesure commiune

A peine de nullite, I'accord du représentant d'un Actlonnafre sur Ia modification portant sur
la composition du capital ne peut intervenir: sans ur ,éllbératlon _préalable de son
assemblée délibérante approuvant la modification.:: :

ARTICLE 8. LlBERATION.__DES ACTIONS

fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs quinze (15) jours au
a. date fixée pour chaque versement, soit par letire recommandée avec
accusé de réceptlon adressée a chaque Actionnaire.

Les versements sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué a cet
effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine de plein droit le paiement d'un intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilité,
sans préjudice de l'action personnelle que la Société peut exercer contre 'Actionnaire
défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Cette pénalité n'est applicable aux Actionnaires que s'ils Wont pas pris lors de la premiére
réunion ou session de leur assembiée suivant I'appel de fonds, une délibération décidant

o i ———-
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d’effectuer le versement demandé et fixant les moyens financiers destinés a y faire face :
l'intérét de retard sera décompté du dernier jour de [adite session ou séance.

9.4 - L'Actionnaire qui ne s’est pas libéré du montant de ses souscriptions aux époques
fixées par le Conseil d'administration est soumis aux dispositions légales en vigueur.

ARTICLE 10, FORME DES ACTIONS

l.es actions sont obligatoirement nominatives et indivisibles a 'égard de la Société, qui ne
reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune d'elle. Elles donnent fieu & une inscription
sur un compte ouvert et tenu par la Société, qui peut désigner; le cas échéant, un
mandataire a cet effet, dans les conditions et selon les modallté prévues par la loi et les
réglements en vigueur, T

ARTICLE 11. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Les droits et obligations suivent I'action quel qu 'en scnt le t:tu!alre

Chague action donne droit, dans les benéf:ces Iactlf soci

i "‘:?iiquidation, aune
part proportionnelle & la quotité du capital qu'elle r _present_ i

ion dans 'Assemblée Générale
Ordinaire et [FAssemblée Généra!e Extraordinaire - (ci-aprés les « Assemblées
Générales » ou I « Assemblée Générale ):dans: tes:_ponditlons 1égales et statutaires,
ainsi que e droit d'étre inform rla marchede.la Société et d'obtenir communication de
certains documents sociaux au épogues st dans les conditions prévues par la loi et les
statuts.

Elle donne, en outre, le droit au vote

L es Actionnaires ne sont res_pj‘fonsables_ du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

sociaux et aux

v__gisions des Assemblées Géneérales.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer
un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'atiribution d'actions, ou en
conséquence d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération
sociale, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront a faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de {a vente du nombre
d'actions nécessaires.
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ARTICLE 12.  CESSION - TRANSMISSION DES ACTIONS - AGREMENT

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés.

En cas d’augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation
de celle-ci. Les mouvements de titres non iibérés des versements exigibles ne sont pas
autorisés,

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture
de la fiquidation. La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel
au nom du ou des titulaires sur le registre que la Société tient & cet effet au siege social.

La cession des actions s'opére, & I'égard de la Sociéte et des ‘tiers par un ordre de
mouvement signé du cedant ou de son mandataire. L'ordre de mouvement est enregistré
sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit “registre des mouvements”.

La cession des actions, qui appartiennent toutes 4 des _collectivités® ‘locales ou

groupements, doit étre autorisée par délibération‘de la collectivité ou groupement
concerné, conformement aux dispositions de lart:cle L 15241 du Code général des
collectivités territoriales. _

dont Ia cession est env:sagee et le prix offert L'agrément resulte soit de la décision
émanant du Conseil d’ admm:stration soit du défaut de réeponse dans le délai de trois (3)
mois a compter de la dem:

apital pé’ n d'actions de numéraire, la cession des
umlse a autorisation du Conseil d’administration dans les

——— - [
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HTRE il
ADMINISTRATION — DIRECTION ET CONTROLE DE LA SQCIETE

ARTICLE13. CONSEIL D’ADMINISTRATION

La Société est administrée par un Conseil d'administration (ou ci-aprés le « Conseil »)
composé de trois (3) membres au moins et de dix-huit (18) membres au plus.

Les représentants Actionnaires sont désignés par eux et éventuellement relevés de leurs
fonctions dans les mémes conditions, conformément aux dispositions de l'article L. 1524-
5 du Code général des collectivités territoriales. Les Actionnaires sont.invités & rechercher
une représentation équilibrée des femmes et des hommes au’ Conseil d’administration
comme fixé & l'article L. 225-17 du Code du commerce.

Tout Actionnaire a droit & au moins un représentant. 'éﬁ Conseil d’é&ﬁ"unlstratlon la
répartition des siéges se faisant en fonction de la part de capltal détenue respectwement
par chaque collectivité territoriale ou groupement a ttonnalre .

Conformément aux dispositions de Farticle L. 1524-5 du Code général des collectivités
territoriales, pour assurer Ja représentation des collect:wtés ‘ayant une partimpatqon réduite
au capital, les représentants de ces collectivités seront réunis en Assemblée spéciale, un
siége au moins au Conseil d’administration leur étant- ré ervé

Les représentants des Actionnair ':""peuvent dans admlnlstrat[on de la Société,

Nul ne peut:étre nommé administrateur si, ayant dépassé I'a4ge de 75 ans, sa nomination
a pour effet'de porter a plus du tiers des membres du Conseil le nombre d’administrateur
ayant dépassé-cet age. Si cette limite est atteinte, I'administrateur le plus agé est repute
démissionnaire a Tissue de la premiére Assemblée Générale Ordinaire réunie aprés qu'il
aura dépasse€ cet age.

Cette limite doit &tre respectée au moment de la désignation des représentants. En
conséquence, ces personnes ne peuvent étre déclarées démissionnaires d'office si,
postérieurement a leur nomination, elles dépassent la limite d’age statutaire.

Le mandat des représentants des Actionnaires prend fin avec celui de l'assemblée quiles a
désignés dans les conditions en vigueur énoncées a l'article R. 1524-3 du Code général des
collectivités territoriales. Toutefois, en cas de démission ou de dissolution de l'assemblée
délibérante, ou en cas de fin légale du mandat de l'assemblée, leur mandat est prorogé

- J——
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jusqu'a la désignation de leur remplagant par la nouvelle assemblée, leurs pouvoirs se
limitant, dans ce cadre, 4 la gestion des affaires courantes.

Les représentants sortants sont rééligibles, 4 condition qu'ils soient de nouveau désignés
par leur assemblée délibérante.

En cas de vacance des postes les assemblées délibérantes pourvoient au remplacement
de leurs représentants dans le délai le plus bref.

Les représentants des Actionnaires peuvent éire relevés de leurs fonctions au Conseil

d'administration par Fassemblée qui les a élus, celle-ci étant tenue de pourvoir
simultanément a leur remplacement et d’en informer le Conseil d’ admmlstrat:on

ARTICLE 15. CENSEURS

Le Conseil d'administration peut procéder & la nominati n,de censeurs ch0|S|s parmi les
Actionnaires ou en dehors d'eux.

lls assistent avec voix consultative aux séances du‘Conseil d’administration.

Le Conseil d'administration fixe la durée du mandat des censeurs lors dé leur nomination.

Leurs fonctions prennent fin & lssue de la réunion de [Assemblée Gé&nérale Ordinaire des
Actionnaires ayant statué sur les comptes de 'exercice et tenue dans l'année au cours de
laquelle expirent leurs fonctions.

lis ne peuvent participer au décompte des vo_f" et no pas de voix delibérative.

Les censeurs he sont pas rémunérés.

ARTICLE 16, . "ROLEET FONGT_IQH_NEM)ENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

ctivité, et.veme a Ieur mtse en ceuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément
ssemblees Générales et dans Ia limite de Fobjet somal il se saisit de toute

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Conseil
d'administration qui ne relévent pas de I'objet social, 3 moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou gu'il ne pouvait fignorer, compte tenu des
circonstances, étant exclue que la seule publication des Statuts suffise a constituer cette
preuve.

Le Conseit d'administration procéde aux contréles et vérifications qu'il juge opportuns.

Chaque administrateur regoit toutes les informations nécessaires & l'accomplissement de
sa mission et peut se faire communiquer tous les documents qu'il estime utiles.

—— - —o——
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Le Conseil d’administration peut, a tout moment, mettre fin au mandat du President ou, le
cas échéant, du ou des vice-présidents.

Le Conseil d'administration peut nommer a chaque séance un Secrétaire, qui peut étre
pris en dehors de ses membres.

Article 16.2 — Fonctionnement - Quorum - Majorité

Le Conseil d'administration se réunit aussi souvent gue l'intérét de la Société Y'exige, et au
moins quatre fois par an,

Il est convoqué par le Président & son initiative ou, en son’ absence Qu en cas
d’empéchement, par un vice-président. :

Lorsque le Conseil d’administration ne s'est pas réuni depws plus de deux {2) mois, le
tiers au moins de ses membres peut demander au Présidént de convoquercelui-¢i sur un
ordre du jour déterminé par ces derniers. Lorsque le Conseil d’administration choisit [a
dissociation des fonctions de Président et de Directeur général, le Directeur Général peut
également demander au Président de convoquer le Conselt da admlmstratlon sur un ordre
du jour déterminé. : S

De méme, le Président est tenu d'inscrire a lordre=du jOLlT du Consell d’administration un
projet de résolution demandé par IAssembIee speclaiei‘f.-_ o

Le Président est |ié par les d "'_mandes q ui sont adressees en vertu des alinéas

précédents.

Hors ces cas ol Fordre du jour'est fixé par le ou- Ies demandeurs, I'ordre du jour est arrété
par le Président, sur proposition du.Directeur General

iege soc:al, -soat en tout autre endroit indiqué dans la
convocation soit’ ‘encore s moyens de telecommunication. Les administrateurs ont
la faculté de particlper_, votefvaux réunions du Conseil par des moyens de
télecommunlcatlon de a nature et les conditions d’ application sont déterminés par décret

La réunion se fient sort a

Conseil administration est faite par tous moyens.

La convocation, accompagnée de l'ordre du jour et des projets de résolutions, est
adressée 3 chague administrateur au moins cing (5) jours francs avant la réunion.

Dans les conditions exposées dans le réglement intérieur du Conseit d’administration, tout
administrateur peut donner par écrit pouvoir 3 un autre administrateur de le représenter a
une séance du Conseil, mais chague administrateur ne peut représenter qu'un seul autre
administrateur.

La présence effective, le cas échéant par un moyen de télécommunication, de la moitie

au moins des membres composant le Conseil d'administration est nécessaire pour la
validité des résolutions.
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Les décisions sont prises & la majorité des voix des membres présents ou représentés
sauf dans les cas prévus par la loi. Dans ce cas, fintervention de ia Société est alors
soumise a l'accord préalable du Conseil d’administration pris & une majorité des deux tiers
déterminée selon les conditions en vigueur.

Les décisions du Conseii d'administration peuvent également étre prises par consultation
écrite des administrateurs, y compris par voie électronique. A ce titre, I'ordre du jour est
communique par tous moyens aux administrateurs par le Président, ou par un ou des
demandeurs susvisés, au moins cinq (5) jours francs avant la date avant laquelle le
formulaire de vote, qui lui est annexé, doit &tre regu par la Société, le cas échéant par voie
€lectronique, pour quil en soit tenu compte. L'ordre du jour est tenu d'indiquer
expressément cetfte date de réception butoir du formulaire de vote. Tout administrateur
peut néanmoins s'opposer & ce qu'il soit recouru & cette modalité consultation écrite des
administrateurs, :

Chaque administrateur dispose d'une voix et Iadmlnlstrateur mandatalre d'un de ses
collégues de deux voix.

En cas de partage des voix, celle du Président est:prépondér

Article 16.3 — Constatation des résolutions |

Les résolutions du Conseil d’administration sont cc _statee ‘par des procés-verbaux,
établis conformément aux dispositions .fégales en vigueur, et signés du président de
séance et d’'un administrateur. En__" as o empechement du président de séance, les procés-
verbaux sont signés par au moins deux admmrstrateurs

Il est tenu un reglstre de présence qui est igné par les administrateurs présents
participant a ia séant I d admmlstrat___ n et mentionnant le cas €chéant le nom
des adm:mstrateurs_: it par des moyens de télécommunication. Le registre spécial
’uvent étre tentis et les procés-verbaux établis sous forme
egistres et les procés-verbaux sont signés au moyen d'une
U p‘éct__.‘.au moins les exigences relatives a une signature
evues par Ia réglementatlon en wgueur Les registres et les

télécommunication lorsqu'il & perturbé le déroulement de la séance.

ARTICLE 17. ROLE DU PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Président du Conseil d'administration doit &tre un Actionnaire, agissant par
lintermédiaire de son représentant ; celui-ci doit &tre autorisé & occuper cette fonction
conformément & la réglementation en vigueur et par décision de 'assemblée délibérante
de la collectivité ou groupement de collectivités territoriales concerné.

Il est nommé pour une durée qui ne peut excéder celle de son mandat d’administrateur.
Le Conseil d'administration peut le révoquer a tout moment.
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Le Président organise et dirige les travaux du Conseil d'administration, dont il rend compte
lors des Assemblées Générales. Il préside les séances du Conseil et les réunions des
Assemblées Générales.

Il veille au bon fonctionnement des organes de la Société, notamment en ce qui concerne
la convocation, la tenue des reunions -sociales, l'information des Commissaires aux
comptes et des Actionnaires. Il s'assure, en particulier, gue les administrateurs sont en
mesure de remplir leur mission.

Le Conseil d’administration nomme, s'il le juge utile, un ou plusieurs vice-présidents, élus
pour la durée de leur mandat d'administrateur, dont les fonctions consistent, en I'absence
du Président, & présider la séance du Conseil ou des Assembiées Généraies. En
Fabsence du Président et des vice-présidents, le Conseil dés;gne ce[m des administrateurs
présents qui présidera la séance. A

En cas d’'empéchement temporaire ou de déces du Prészdent Ie Consell d’administration
peut déléguer un administrateur dans les fonctions de Président. En cas d’empechement
cette delégation est donnée pour une durée limitée et renouvefable En cas de déces, elle
vaut jusqu'a I'élection du nouveau Président. =

Le Président ne peut étre age de plus de 75: ans au moment de sa .désignation. Le fait
d'atteindre la limite d'adge en cours de mandat n entralne pas Ia démlssmn d'office.

Lorsqu’il assure la direction genera[e Ies dlsposm: ___s-m-apres re[atlves au Directeur

Général lui sont applicables.

P

ARTICLE 18. COMMISSIONS SPECIAL S'= COMITE AD HOC

Le Conseil d’administ
comités dont il ﬁxe_

L'orga_msatlon_.e le fonctionnement des commissions et comités ad hoc sont précisés dans
le réglement:intérieur adopté par le Conseil d'administration.

ARTICLE 19.. DIRECTION GENERALE

La direction générale de la Société est assumée, sous sa responsabilité, soit par le
President du Conseil d'administration, soit par une autre personne physigue désignée par
le Conseil d'administration.

Le Conseil d'administration, staiuant dans les conditions définies par l'article 16 des

présents statuts, choisit entre 'une des deux modalités d'exercice de la direction génerale
visée a l'alinéa précédent.
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Lorsque le Conseil d’administration choisit |a dissociation des fonctions de Président et de
Directeur général, il procéde & la nomination du Directeur général, fixe la durée de son
mandat, détermine sa rémunération et, [e cas échéant, limite ses pouvoirs.

Il peut, & tout moment, modifier son choix. Toutefois, & peine de nullité, I'accord du
représentant d’une coliectivité territoriale ou d’'un groupement sur cette modification ne
pourra intervenir sans une delibération préalable de son assemblée délibérante
approuvant la modification. Le changement de modalités d'exercice de la direction
générale n'entraine pas de modification des statuts.

Le Conseil d'administration informera les Actionnaires et les tiers, de cette modification,
conformément a fa réglementation en vigueur.

Article 19.1 — Directeur général

Le Directeur géneral peut étre choisi parmi les admtmstrateufs ou non.’Les représentants
des collectivités territoriales ou de leurs groupements ne peuvent pas étre dés;gnés pour
la seule fonction de Directeur général. : o

> doit pas étre égé de plus de 70 ans,
ire-d’ oﬂ' ice. Lorsque le Conseil
teur général, la limite

Pour 'exercice de ses fonctions, le Directeur général
s’il vient a dépasser cet age il est réputé démfssm)
d’administration choisit le cumul des fonctions de ‘Prési
d'age de 75 ans du Président s’applique.

Le Directeur général est investi .des pouvoirs les pliis étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Socigté. :

Le Directeur genéral rend compte au Conse nistration de sa gestion et de

lavancée des projets au cours de ses séances; -

Il exerce ses pouvoir a limite:de i'obj_m_somal et sous réserve de ceux que la loi
‘\semblees Générales ainsi qu'aux Conseils d'administration.

peut étre attorisé par le Conseil d'administration & consentir les cautions, avals ou
garanties donnees par la Société dans les conditions et limites fixées par la réglementation
en vigueur.

l.e Directeur général est revocable a tout moment par le Conseil d'administration. Si la
révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner fieu 4 dommages et intéréts, sauf
lorsque le Directeur général assume les fonctions de Président du Conseil
d'administration.

Lorsque le Directeur général cesse ou est empéché d'exercer ses fonctions, les directeurs
généraux délégués qui seraient désignés conservent, sauf décision contraire du Conseil,
leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau Directeur général.

r———_— - ——
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Article 19.2 - Directeurs généraux délégués

Sur propaosition du Directeur général, le Conseil d’ administration peut nommer jusqu’a cing
(5) personnes physiques chargées d’assister le Directeur général et portant le titre de
Directeur général délegue.

En accord avec le Directeur général, le Conseil d'administration détermine I'étendue et la
durée des pouvoirs conférés aux Directeurs généraux délégués.

Le Directeur général délegué est révocable a tout moment par le Conseil d’administration,
sur proposition du Directeur general. Si fa révocation est décidee sans juste motif, elle
peut donner lieu a dommages et intéréts.

Lorsque le Directeur général cesse ou est hors d'etat déi’iércéf "ses fonctions, les
Directeurs généraux delégués conservent, sauf deécision. contraire du.Conseil, leurs
fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau Directeur général

Les Directeurs généraux délégués disposent, a I'egaw des tlers des mémes pouvotrs que
le Directeur général.

ARTICLE 20. ASSEMBL.EE SPECIALE

Afin de permetire aux Actionnaires d'exercer sur la Soc;été un contrdle analogue & celui
quils exercent sur leurs propres “services, les collectivités territoriales et leurs
groupements qui ont une participation au capltal trop réduite ne leur permettant pas de
bénéficier d'une représentation directe doivent-se regrotiper en Assemblée spéciale pour
désigner au moins un représentant commun.

désigne égalem"m
d’admlnlstratlon

peéciale se réunlt sur convocation de son président soit a son initiative, soit
de du Président du Conseil d’Administration, du Directeur Général ou d’un tiers
au moins de s.membres détenant le tiers des actions des collectivités territoriales et de
[eurs groupemenits membres.

Elte se réunit aussi souvent qu’il est nécessaire afin d’assurer aux Actionnaires une
représentation leur permettant d'exercer, conjointement avec 'ensemble des autres
Actionnaires, un contréle de |a Société.

A ce titre, elle se réunit autant que possible préalablement aux Conseils d’administration
afin de delibérer sur les guestions soumises a l'ordre du jour du Conseil d’administration,
et, le cas echéant, de prendre connaissance des avis et recommandations des éventuels
commissions et comités ad hoc créés par le Conseil d'Administration ou par ses soins.
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Elle peut également déterminer les questions gu'elle souhaite mettre a 'ordre du jour du
Conseil d'administration en vertu de l'article 16.2. Toutefois, si elle se réunit dans un délai
ne permettant pas la communication & chaque administrateur, au moins cing (5) jours
francs avant la réunion du Conseil d’administration, de la convocation, accompagnée de
Fordre du jour et des projets de résolutions, ses questions seront mises a Iordre du jour
de Conseil d’administration suivant.

L'Assemblée spéciale se réunit annuellement pour entendre le rapport de son ou ses
représentants au Conseil d’administration lors de laquelle son ou ses représentants
présente{nt) les comptes annuels de la Société.

Dans I'hypothése ol I'Assemblée spémale n’a pas pu se réunir préalablement a la séance
du Conseil d’administration, il est organisé une consultation écrite de ses membres dans
les conditions exposées au sein de son réglement intérieur.

Elle est réunie pour la premiére fois a finitiative d'au-moins une es collectivites
territoriales ou groupements de collectivités terrttorlale_‘ “actionnaires non:directement
représentées au Conseil d’administration.

ARTICLE 21. REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS DU_ PRESIDENT ET
DU DIRECTEUR GENERAL

Article 21.1 - Rémunération des administrateurs .

En vertu de l'article L. 225-45 '_ semblée Générale Ordinaire
peut allouer aux administrateu émunération de leur activité une
somme fixe annuelle que cetie’Assemblée determlne sans étre liée par des dispositions
statutaires ou des décisions antérieures. Le montant de celle-ci est porté aux charges
d'exploitation. Sa repartiti n en Ies admin""'trateurs est déterminée par le Conseil
d'administration. :

COIT!IT!EI'CE

territoriales, i’adinlmstrateur ou le Président ne pourra percevoir une rémunération ou des
avantages partlcuhers guaprés avoir eté autorisé par une délibération expresse de
l'assemblée qui I'aura désigné, et qui aura prévu le montant maximum des rémunérations
ou avantages susceptibles d'étre pergus ainsi que la nature des fonctions qui les justifient.

Article 21.2 - Rémunération du Président du Conseil d’administration et du Directeur
général (et du ou des Directeurs généraux délégués)

La rémunération, ainst que les avantages annexes accordés, du Président du Conseil
d’administration, du Directeur général et des Directeurs généraux délégués est
précisément déterminée par le Conseil d'administration.

— - o
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ARTICLE 22.  CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR,
UN DIRECTEUR GENERAL, UN DIRECTEUR GENERAL DELEGUE OU UN
ACTIONNAIRE

Toute convention intervenant directement ou par personne interposée entre la Societé et
son Directeur général, I'un de ses. Directeurs généraux délégués, l'un de ses
administrateurs, I'un de ses Actionnaires disposant d'une fraction du droit de vote
superieur a 10 %, doit étre soumise & l'autorisation préalable du Conseil d'administration
selon les exigences legales en vigueur,

Il en est de méme des conventions auxquelles une personne visée a Ia phrase précédente
est indirectement intéressée.

Sont egalement soumises a autorisation préalable du Conseil ‘d’administration, les
conventions intervenant entre la Société et une entreprise, si le Directeur genéral, I'un des
Directeurs généraux délégués ou I'un des administrateurs de la Société est propriétaire,
associé indéfiniment responsable, gérant, administratetr, membre du consell de
surveillance ou, de fagon générale, dirigeant de cette entrepnse R

Les stipulations des paragraphes précédents ne sont appiicables ni aux convent:ons
portant sur des opérations courantes et conclues a ‘des - conditiong normales ni aux
conventions conclues avec une société dont le. capltai est détéenu, directement ou
indirectement, par la Société, le cas échéantdeductlon faite'd i nombre minimum d’actions
requis pour satisfaire aux exigences légales. RS

conventions, un rapport spéciala
selon les exigences Iega '

Les collect:wtés terrltor es et leurs groupements actionnaires doivent exercer sur la
Soc[été un contrﬁle analogue a celm qu elles exercent sur leurs propres services, y

Ce contrdle tient.notamment aux pouvoirs dévolus au Conseil d’administration et aux
Assemblées Générales des Actionnaires et aux conventions passées avec ses
collectivités ou groupements actionnaires.

A cet effet, des mesures spécifiques doivent étre mises en place.

Le contréle analogue consiste en des contrdles réels, effectifs et permanents, intervenant
sur au moins trois dimensions relatives au fonctionnement de la Société, & savoir :

- les orientations stratégiques de la Société ;

- lavie sociale ;

- lactivité opérationnelle.
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Toutes les opérations et actions entreprises par la Société doivent étre conformes aux
orientations stratégiques définies par les collectivités territoriales et leurs groupements
actionnaires. La Sociéte poursuit uniqguement fes intéréts de ses actionnaires et exerce
ses activités-exclusivement pour leur compte et sur leur territoire.

Tout contrat de la commande publique conclu entre la Société et ses Actionnaires est
soumis préalablement a approbation du Conseil d’administration.

Chacun de ces contrats décrit dans le détail les modalités de contrble de la collectivité ou
du groupement de collectivités actionnaire sur les conditions d'exécution du contrat par la
Société.

Les perspectives financiéres de C'CTV devront étre présentées lors _du controle analogue,
au titre des orientations stratégiques, ainsi que les projets de budg' .au titre de l'activité
opérationnelle. %

Un reglement intérieur devra étre adopté & l'effet de meftre en place un-systéme de
contréle et de reportmg, permettant aux collectivités’ terrltorlales et leurs groupements
actionnaires, y compris celles réunies au sein de: I’Assemblee spéciale, d'exercer sur la
Société un contrdle analogue & celui qu’elles exercent sur s _;'s propres services.

Ces dispositions doivent étre maintenues dans Ieurs pr

ipes penda_ﬁf toute la durée de
la Société. 5

ARTICLE 24. COMMISSA ES UX COMPTES ;

Un ou plusieurs Commlssalres aux comptes tulalres sont nommés par FAssemblée
Générale Ordinaire, convoquée par le Conseil d'administration, et exercent leur mission
de controle, confon'nement aux dispositions prévues par le Code de commerce.

Lorsque le Com_miséa[re aux:comptes’ ains désigné est une personne physique ou une
socicté unipersonnelle, un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants appelés a
rempiacer le ou Ies‘t't laires'en.cas. de refus, d empechement de démission ou de déces,

sincéres et'd nent une image fidele du résultat des opérations de l'exercice écoulé ainsi
que de la situation financiére et du patrimoine de la Société 4 la fin de cet exercice.

lls ont pour mission permanente, a exclusion de toute immixtion dans la gestion, de
vérifier les valeurs et les documents comptables de la Société et de contréler la conformité
de sa comptabilité aux régles en vigueur.

lis vérifient également la sincérité et la concordance avec les comptes annuels des
informations données dans le rapport de gestion du Conseil d'administration et dans les
documents a adresser aux Actionnaires sur la situation financiére et les comptes annuels.

lis vérifient, le cas échéant, la sincérité et la concordance avec les comptes consolidés
des informations données dans le rapport sur la gestion du groupe.

— - - —aemex.
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lls s'assurent aussi que {'égalité a été respectée entre les Actionnaires.

lls ont droit, pour chaque exercice, & des honoraires déterminés conformément a ia
réglementation en vigueur.

En cas de faute ou d'empéchement, les Commissaires aux comptes peuvent, a la
cdemande du Conseil d'adminisiration, de l'organe chargé de la direction ou d’'un ou de
plusieurs Actionnaires représentant au moins 5 % du capital social ou de 'Assemblée
Générale Ordinaire, étre relevés de leur fonction avant fexpiration normale de celle-ci, par
décision de justice, dans les conditions fixees par décret en Conseil d'Etat.

Le ou les Commissaires aux comptes sont convoqués et en.méme temps que les
intéressés, a la reunion du Conseil d'administration qui arréte les comptes de l'exercice
écoulé ainsi qu'a toutes Assemblées Générales. lls peuvent en outre éfre convoqués a
toute autre réunion du Conseil. S
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TTREIV
ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 25.  STIPULATIONS COMMUNES AUX ASSEMBLEES GENERALES
Les décisions des Actionnaires sont prises en Assemblée Générale.
Les Assemblées Générales d'Actionnaires sont qualifiées d'ordinaire ou d'extraordinaire.
Les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser

des modifications directes ou indirectes des statuts. Toutes Ies autres assemblées sont
des Assemblées Générales Ordinaires.

'Les délibérations des Assemblées Générales obhgent tous les Actfonnalres méme
absents, dissidents ou incapables. : L

ARTICLE26. CONVOCATION ET = DES

GENERALES

Article 26.1- Organe de convocation - Lieu de réunior

Les Assemblées Générales sont convoquée rle zonseil d'administration.

A defaut, elles peuvent, etn—‘; également convoquées par les Commissaires aux comples,
par un mandataire dési . par le: présq:lent du: Tnbunal de commerce statuant en référé 3
la demande soit de tout intéressé e “cas‘d'urgence, soit d'un ou plusieurs Actionnaires

réunissant au mg s5%d Capltal social ou encore par les Actionnaires majoritaires en

Geénérales d'Actlonnalres sont réunies au siége social ou en tout autre
ins 'avis de convocation.

Le Président du Conseil d'administration peut décider, dans lavis de convocation, de la
tenue de l'intégralité de ces réunions par utilisation de moyens de télécommunication. Ces
moyens devront transmetire au moins la voix des participants et satisfaire & des
caractéristiques techniques pemettant la retransmission continue et simultanée des
déliberations. Le cas échéant, cefte décision est communigquée dans la lettre de
convocation.

Les Actionnaires qui participent aux Assemblées Générales par des moyens de

télécommunication dans les conditions décrites ci-avant sont réputés présents pour le
calcul du quorum et de la majorité.

- — . ——r-
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Pour les Assemblées Geénérales Extraordinaires appelées a se prononcer sur la
modification des statuts, un ou plusieurs associés représentant au moins 25 % du capital
social peuvent s'opposer a ce qu'il soit recouru exclusivement a ces modalités de
participation. Ce droit d'opposition s'exerce aprés les formalités de convocation, dans les
conditions légales et réglementaires en vigueur.

Article 26.2 - Forme et délai de convocation

La convocation est faite par lettire recommandée ou ordinaire adressée a chacun des
Actionnaires, au moins quinze (15) jours avant la date de I'Assemblée Générale, et
comportant indication de 'ordre du jour avec le cas échéant les pro;ets de résolutions et
toutes informations utiles. -

La convocation peut également étre transmise par un courrier:électronique ou par un
moyen électronique de communication sécurisé aprés avoir soumis aux -Actionnaires une
proposition en ce sens par voie postale ou électronique,. pu;s recueilli- Ieur accord écrit,
également par voie postale ou électronique, ainsi- que Tadresse :électronique
personnalisee de son représentant. Cet accord doit lntervenlr au plus tard trente-cinq (35)
jours avant la date de 'Assemblée Générale qui suit. :

En l'absence d'accord de I'Actionnaire dans le délai :ndzqué."'{-avant fa Société a recours
& un envoi postal. Les Actlionnaires ayant accepte fe-recours ‘4.1a communication
électronique ont la faculté de demander le retour a i’envm postal seion les dispositions en
vigueur. - S

La convocation du Commissaire aux comptes est faite, contralrement & ce qui précéde,
par leftre recommandée avec accuse de receptlon au plus tard lors de la convocation des
Actionnaires.

ARTICLE 27.

L'ordre du jour des Assemblées Générales est arrété par I'auteur de la convocation.

Un ou plusieu nnaires, répr Sentant au moins la quotité du capital social requise et

aglssant dans ‘les_conditions et délais fixés par le Code de commerce, ont la faculté de

requenr par lettre: recommandee avec demande d'avis de réception, l'inscription & l'ordre
j emblée Générales de projets de résolutions.

L'Assembiee Générale ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre
du jour, lequel'ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation.

ARTICLE 28. ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS - VOTE PAR
CORRESPONDANCE

Article 28.1 - Participation
Tout Actionnaire a ie droit de participer aux Assemblées Générales ou de s'y faire
représenter, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de son identité,

dés lors gue ses titres sont [ibérés des versements exigibles inscrits a8 son nom au
deuxigme jour ouvré précédant I'Assemblée Générale a zéro heure, heure de Paris.
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Article 28.2 - Représentation des Actlonnalres, vote par correspondance, vote par
un moyen de télécommunication

Tout Actionnaire peut voter par correspondance selon les modalités précisées dans le
reglement intérieur des instances. Il n'est tenu compte de ce formulaire que s'il est regu
par la Société un (1) jour au moins avant ta réunion de 'Assemblée Générale,

Tout Actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire justifiant d'un mandat.

Le mandat est donné pour une seule Assemblée Générale. Il peut cependant {'étre pour
deux Assemblées Générales, i'une ordinaire, l'autre extraordinaire si elies sont tenues le
méme jour ou dans un délai de quinze (15) jours. ll vaut pour les Assemblees Générales
successives convoquées avec le méme ordre du jour.

La Société est tenue de joindre a toute formule de procu _tton et de vote par
correspondance qu'elle adresse aux Actionnaires les renselgnements prévus par les
textes en viguedur. X

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de Ia majorite, les Actronnatres qu
participent a lAssemblée Générale par des moyens de telecommunlcation permettant leur
identification et dont la nature et les condltlons dlmplicatlon sont determmées par la
réglementation en vigueur. S :

Dans ce cas, la Société aménagera un site mternet_excluswe’ consacré a ces fins et
auquel les Actionnaires ne pourront accéder qu'aprés s'étre identifiés au moyen d'un code
fourni préalablement en séance conformément aux articleés R. 225-61 et suivants du Code
de commerce,

rmula:re de vote par correspondance Elle est certifi ée exacte par le
1 blé '_:.;Généra

En cas de convocation par un Commissaire aux comptes, par un mandataire de justice ou
par les liquidate urs, FAssemblée Générale est présidée par l'auteur de Ia convocation. A
défaut, lAssemblée Générale élit elle-méme son Président.

Les deux Actionnaires, présents et acceptants, représentant, tant par eux-mémes que
comme mandataires, fe plus grand nombre de voix, remplissent les fonctions de
scrutateurs.

Le bureau ainsi constitué désigne un secrétaire de séance qui peut étre pris en dehors
des membres de [Assemblée Générale.
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Les délibérations des Assemblées Générales sont constatées par des proces-verbaux
signés par les membres du bureau et &tablis sur un registre spécial. Les copies et extraits
de ces procés-verbaux sont valablement certifiés dans les conditions fixées par décret.

ARTICLE 30, VOTE - QUORUM - EFFETS DES DELIBERATIONS
Article 30.1 - Vote

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité du capital qu'elle
représente et chaque action donne droit & une voix au moins.

Les votes s'expriment soit & main levée soit par appel nominal ou au scrutin secret, selon
ce qu'en décide le bureau de 'Assemblée Générale. Les Actionnaires peuvent aussi voter
par correspondance dans le respect de la réglementation en: v:gueur'" ou par fout moyen
de télécommunication permettant leur identification et dont la nature et les conditions
d'application sont déterminées par la réglementation en wgueur .

Article 30.2 - Quorum

L.e quorum est calculé sur I'ensemble des actions ayant le dr0|t de vote_ .

Les Actionnaires peuvent faire usage de leur drcnt de vot‘ :g:correspondance Les
formulaires ne donnant aucun sens de vote ou exprtmant une abstention ne sont pas
considérés comme des votes exprimés. . :

Sont reputes présents pour le: ca!cul du quorum et:de: Ia majortte les Actionnaires qui
participent & 'Assemblée Générale par des moyens de télécommunication susvisés.

égulierement constituée représente [l'universalité des

Ses délibérations prises conformément aux dispositions du Code de commerce et aux
statuts obligent.fous les Actionnaires, méme les absents, dissidents ou incapables.

ARTICLE 31. ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes les décisions excédant les pouvoirs du
Conseil d'administration et qui ne reléve pas de la compétence de FAssemblée Geénérale
Extraordinaire.

Elle est réunie au moins une fois par an dans les six {(6) mois de la cl6ture de Fexercice
social pour statuer sur toutes les questions relatives au compte de cet exercice, sous
réserve de prolongation de ce délai par décision de justice ou de dispositions légales en
vigueur, et le cas échéant, aux comptes consolidés de l'exercice écoulé.

- ~-
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Le Conseil d'administration présente & 'Assemblée Générale son rapport, ainsi que les
comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés. En outre, les Commissaires
aux comptes relatent dans leur rapport Faccomplissement de la mission qui leur est
dévolue par les réglementations en vigueur.

L'Assemblée Générale Ordinaire ne délibére valablement sur premiére convocation que
st les Actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance possédent au
moins la moitié des actions ayant le droit de vote. Sur deuxiéme convocation, elle ne
délibere valablement que si les Actionnaires présents ou représentés ou votant par
correspondance possédent au moins un tiers des actions.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les Actionnaires pr:_é_é"énts ou représentés
ou votant par correspondance. :

ARTICLE 32. ASSEMBLEE GENERALE EXTRAdﬁ“DiNAlRE

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs
stipulations. Elle ne peut toutefois augmenter les- engagements des Actionnaires sous
réserve des apérations résultant d'un regroupement d'actions réguligrernent effectus.

coIfectwtfé territoriale ou d'un
l'objet ‘'social, la composition du
capital ou la structure des orga_nes dlngean_ts___de la Some_ ‘ne peut mtervenlr sous peine

correspondent

amortlssement d

Générale Ext ordinaire peut etre prorogée a une date posteneure de deux (2) mois au
plus a celle &' '_j__\_queﬂe elle avait été convoquée. Le quorum requis est également du
cinquiéme. '

L'Assemblée Générale Extraordinaire statue a la majorité des deux tiers des voix dont
disposent les Actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance.

—ow— e —ic-
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ARTICLE 33. DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout Actionnaire a le droit d'obtenir communication, notamment par voie électronique, des
documents nécessaires polr lui permetire de statuer en toute connaissance de cause sur
la gestion et la marche de la Societe.

l.a nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont
déterminées par la légistation en vigueur.

A compter du jour ol il peut exercer son droit de communication préalable & toute
Assemblée Génerale, chaque Actionnaire a la faculté de poser, par écrit, des questions
auquel le Conseil d'administration sera tenu de répondre au cours de la réunion.

ARTICLE 34. RAPPORT ANNUEL DES ELUS MANDA_

Les représentants des collectivités tferritoriales ou groupements actlennalres doivent
&tablir un rapport écrit sur fa situation de la Société avant e 31 mai de chaque année. Les
organes délibérants des collectivités territoriales ou des groupements actionnairés dont ils
sont les mandataires se prononcent ensuite sur‘ ce rapport qui leur est soumis.
Conformément a farticle L. 1524-5 du Code; généra_' -collectivités. territoriales, ce
rapport, dont le contenu est précisé par le décret. n° 2022._ 406 du 4. novembre 2022, doit
notamment comporter des informations sur les modn" cations des statuts des informations
financiéres, le cas échéant consolidées, ainsi que Ies elements de rémunération et les
avantages en nature de leurs représentants et des mandatalres sociaux.

Lorsque ce rapport est présen > spéciale ,_es actionnaires, celle-ci assure
la communication immediate aux mémes fms'aux organes délibérants des collectivités
territoriales ou groupements qui-en sont membres.
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TITREV
EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION ET REPARTITION DES
BENEFICES - DIVIDENDES

ARTICLE 35. EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% janvier et finit le
31 decembre,

Par exception, le premier exercice commencera le jour de limmatriculation de la Sociéte
au Registre du Commerce et des Sociétés et se terminera le 31 décembre 2026.

ARTICLE 36.  INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sogiales, conformément 2 la loi.

A la clbture de chaque exercice, le Conseil d’administration dresse l'inventaire des divers
éléments de l'actif et du passif existant 2 cette date. : :
Il dresse également le bilan décrivant les &léments: assifs ‘et faisant apparaitre
de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résuliat récapitulant les produits et
les charges de l'exercice, ainsi que. lannexe complétant et commentant linformation
donnée par le bilan et le cornpte de résl

ll est procédé, méme en cas d'absence ou d'in ffisance du bénéfice, aux amortissements
et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis
est mentionné a la suite du bila

Le Conseil d' adr_n nistration tabllt un'rapporbde gestion sur la situation de la société et
son activité au.cour .cace écoulé, et toute autre information exigée par les textes
en vigueur.

:ECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

suitat qui récapltule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre
“aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de
fexercice.

Sur le bénéfice dé’“l ‘exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
5 % au moins pour constituer ie fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social.

Le bénefice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes & porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénefice, lAssemblée Générale Ordinaire peut prélever toutes sommes gu'elle juge
a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves faculiatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de reporter a nouveau.
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Le solde, sl en existe, est réparti entre fous les Actionnaires proportionnellement au
nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.

En outre, lAssemblée Générale Ordinaire peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, en indiguant expressément les postes
de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont
prélevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux Actionnaires
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. II peut étre mcorporé en tout ou
partie au capital. : .

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par l'AssembIée Générale
Ordinaire, reportées 3 nouveau, pour éfre lmputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction. o

ARTICLE 38. PAIEMENT DES DIVIDENDES ACOMPTES

Lorsqu'un bilan etabli au cours ou & la fin de I'exercme et ce _1f é pa :un Commissaire aux
comptes fait apparaitre que la Société, depuis la c[oture de" I'exercme précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu
des pertes antérieures ainsi que. des’ somirmes & porfer en; réserve, en application de la loi
ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il petit étre: distriblué des acomptes sur dividende
avant lapprobation des comptes de f'exercicé:Le montant de ces acomptes ne peut
excéder e montant du bénéf;ce insi défini.

L'Assembiée Genera_te Ordmalre P ,accorder aux Actionnaires pour tout ou partie du
dividende mis en.distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement
du dividende e i n act[ons dans les conditions légales.

Les modalités-de mise en pazement' des dividendes en numéraire sont fixées par
I'Assemblée Générale rdinaire, ou a défaut par le Conseil d’administration.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal
de neu “mois aprés la cléture de lexercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation.de justice.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des Actionnaires sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions 1&gales et que la Société établit
que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au
moment de celle-ci ou ne pouvaient lignorer compte tenu des circonstances.

Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite trois (3) ans apres la mise en paiement
de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq (5) ans de leur mise en paiement sont prescrits.
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TITRE VI
PERTES GRAVES - DISSOLUTION - LIQUIDATION — DESIGNATIONS -
PERSONNALITE MORALE

ARTICLE 39. | CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIEI DU CAPITAL
SOCIAL

8i, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Conseil d'administration
est tenu, dans les quatre mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre
ces pertes, de convoquer FAssemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires, a ['effet
de decider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, -sous réserve ‘des dispositions
légales relatives au capital minimum dans les sociétés anonymes, et dans le délai fixé par
la loi, réduit d'un montant au moins égal & celui des pertes qui n'ont pu étre |mputées sur
les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne'sont pas redevenus au moins égaux
a la moitié du capital social. '

Dans tous les cas, ia décision de FAssemblée €

raordin ire doit étre publice
dans les conditions légales et réglementaires. :

ARTICLE40.  DISSOLUTION - IQUIDATION

svus par |a loi, la dissolution de la Société
intervient & l'expiration du term fixé par les statuts ou par décision de 'Assemblée
Générale Extraordinair:

Un ou plusieurs liguidateurs sont alors riommés par 'Assemblée Générale Extraordinaire

et de majorlte prévues pour les Assemblées Générales

la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
iable. 1l est habilité & payer les créanciers et répartir le solde

aen engage“-d nouvelles pour les besoins de la liquidation. Le partage de l'actif net
subsistant aprés. remboursement du nominal des actions est effectué entre les
Actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société,
soit par décision judiciaire a la demande d'un fiers, soit par déclaration au greffe du
Tribunal de commerce faite par I'Actionnaire unique, entrafne la transmission universelle
du patrimoine, sans qu'il y ait lieu & liquidation.

— " - J——

Page 31 sur 35



ARTICLE 41. CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant ia durée de la Société ou au cours
de sa liquidation, soit entre les Actionnaires eux-mémes au sujet des affaires sociales, soit
entre les Actionnaires et la Société, sont soumises a la juridiction des tribunaux
compétents dans le ressort du siége social.

A cet effet, en cas de contestation, tout Actionnaire est tenu de faire élection de domicile
dans le ressort du tribunal du sigge de la Société.

ARTICLE 42. PUBLICATION

Pour faire les dépéts et publications prescrits par la loi en matlére de constitution de
société, tous pouvoirs sont donnés aux porteurs d'expéditions ou d' extraits ou de copies
tant des présents statuts que des actes et délibérations qu:_l_:y ‘feront su1t_e

ARTICLE 43. DESIGNATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS |

Les premiers administrateurs representants, demgnés par: del.lberatzon des collectivités
territoriales et leurs groupements actionnaires de_la Soclété sont :

1 8
Ll Laret o]

ARTICLE 44. D GNAT! N DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES

omptes titulaire(s) et, le cas échéant,

ARTICLE 45; | JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La Societé ne jouira de la personnalité morale qu’a compter du jour de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés. Toutefois, les soussignés déclarent accepter
purement et simplement les actes accomplis par [a déterminer] pour le compte de la
société en formation, tels qu'ils sont énoncés dans ['état ci-aprés annexé avec l'indication
pour chacun d'eux de I'engagement qui en résultera pour ia Société,

En conséquence, la Société reprendra purement et simplement lesdits engagements dés
lors qu'elle aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés (Annexe 1),

e, - -

Page 32 sur 35



Les Associés donnent mandat a [a déterminer] a l'effet de prendre pour le compte de Ia
Société, en attendant son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, les
engagements qui sont deécrits et dont les modalités sont précisées dans un second état
annexé aux présentes (Annexe 2).

Faital[...} le [...].

En [...] exemplaires,

[Signatures]

- - R
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. Annexe 1
Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en cours de formation
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Annexe 2
Mandat pour les actes & accomplir pour le compte de la Société en cours de
formation avant son immatriculation

Les soussignées

- (adresse, représenté par ..., ddment habilité)
- (adresse, représentée par ..., ddment habilité)

Actionnaires de la Société [...] (adresse, capital, en cours de formatiah:)

Donnent mandat a[...] (nom d’'un dirigeant ou d’un actionnaire) de prendre pour le compte
de la Société, jusqu'a son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, les
engagements suivants {indiquer la nature de 'acte et _p_r_l_e_clser les modalités gg.sentle!!es)

[Par exemple :] conclure un bail civil,

Conformément aux dispositions Iegales, Irmmatrlculatlon de Ia Soc:été au Registre du
Commerce et des Sociétés emportera reprise.de ces engagements par ladite Société.

Faita ... le

Signature des mandants précédée de la mention « Bon pour pouvoir »
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